CAPITULO PRIMEIRO

DA DENOMINAGAO SOCIAL
Art. 1°- A ASSOCIACAO INOVAR DE AVELINO LOPES, doravante denominada
apenas de “ONG INOVAR?”, € uma associa¢ao civil, de direito privado, sem fins
lucrativos, de duragao indeterminada, regida pelo presente Estatuto e pelas
demais disposi¢des legais que lhe forem aplicadas.

CAPITULO SEGUNDO

DA SEDE
Art. 2° - A ONG INOVAR, tem sua sede e foro na cidade de Avelino Lopes, Estado
do Piaui, com endereco situado na Rua Gregorio Leite Peixoto, n°® 376, Belo
Horizonte — Avelino Lopes Estado do Piaui.

CAPITULO TERCEIRO

DOS OBJETIVOS
Art. 3° — A ONG INOVAR, tem por objetivo apoiar e desenvolver agdes para a
defesa, elevacao e manutencao da qualidade de vida do ser humano e do meio
ambiente, através das atividades de educacgao profissional, especial e ambiental,
bem como a prestagao de servigos sociais e assistenciais que promovam o bem
estar individual ou da familia, sem distingdes politicas, religiosas ou raciais.
Paragrafo primeiro — Para a consecucao de seus objetivos e finalidades, a ONG
INOVAR, podera sugerir, promover, colaborar, coordenar ou executar agdes e
projetos visando:
I — Dar apoio as criangas, adolescentes, jovens e familias de comunidades
carentes, que vivem em situacao de vulnerabilidade social e extrema pobreza, por
meio de agdes assistenciais, preventivas e de promog¢ao humana, executadas
mediante agdes formativas e educativas com base na solidariedade e na justica;
Il — Promover a participagédo e organizagdo do coletivo, na perspectiva de
transformacao da realidade sociopolitica, ética, econdmica e ecoldgica para a
constru¢ao de uma sociedade mais livre, justa, solidaria e democratica;
Il - Favorecer a formagdo humana, social e espiritual, assim como o
desenvolvimento das capacidades fisicas, intelectuais, artisticas, culturais e
esportivas;
IV — Promover e acompanhar a aprendizagem escolar, como complemento da
educagao formal;
V- Despertar do coletivo, ecologico, da natureza e do meio-ambiente, através da
conscientizacao e agdes praticas;
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VI - Formacgéo e capacitagéo dos jovens e adultos para a geragao de renda;

VIl - Criar espago de participacado e interagdo de familias nos projetos e destes
na comunidade; .

VIl — Favorecer uma rede de cooperagao e participacado de voluntarios locais e
internacionais com a associacao ONG INOVAR,;

VIlII — Promover ac¢des administrativas e judiciais de interesse coletivo dos
beneficiarios da ONG INOVAR;

IX — Trabalhar em rede e parceria com outras instituicdes, inclusive ente publico;
X — Custear despesas médico-hospitalar e de transporte dos sécios vitimas de
acidente de transito e outras enfermidades, que estiverem em dia com suas
contribui¢cdes sociais, nos termos do Regimento Interno;

X1 — Promover programas de assisténcia a saude integral e salde odontoldgica;
XIl — Incentivar e promover a cultura;

XIIl - Promover a educagao basica e profissional;

XIV — Promover programas ambientais, a defesa, a preservacao e a conservagao
do meio ambiente e incentivar o desenvolvimento sustentavel,

XV - Promover atividades e programas de esporte, lazer e recreativas;

XVI - Promover a assisténcia social, atendendo a todos os publicos necessitados,
incluindo criancas, adolescentes, jovens, adultos, idosos, pessoas com
deficiéncia fisica e todas as minorias da sociedade;

XVII — Promover a educagéo infantil, a pré-escola, o ensino médio, o maternal e
a creche;

XVII — Educar as criangas e adolescentes com programacao integrada de lazer,
esporte, convivéncia e bem-estar;

XIX — Assegurar o acesso a educacao de qualidade para o desenvolvimento da
criatividade, formacéao pessoal, psicologica, social e intelectual;

XX — Motivar, pela agéo educativa a formagao para a consciéncia, autonomia e
exercicio da cidadania;

XXI - Possibilitar a ampliagédo do universo informacional, artistico e cultural das
criangas, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades,
talentos e propiciar sua formacao cidada;

XXII — Ser uma entidade de elaboragao, difusdo e implementagédo da metodologia
de educacgdo solidaria, aprendizagem-trabalho, defensora da vida e do meio
ambiente;

XXIII — Promover gratuitamente a educacao, a salde e a assisténcia social, nos
termos do Art. 3°, incisos |, Il e IV, da Lei n® 9.790, de 23 de margo de 1999.
XXIV - Preparar quadro de pessoal capacitado, disponivel e voltado para o
servigo de fraternidade humana, promovendo ac¢des de valorizagdo da familia,
como nucleo da sociedade;

XXV — Promover a educagao e formagao dos trabalhadores rurais através de
curso de capacitagdo de forma que estes possam contribuir eficazmente para o
desenvolvimento da produgao agropecuaria sustentavel;
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XXVI — Desenvolvimento e execucgao de agdes e projetos na area da assisténcia
social, ecologia, meio ambiente, arte, cultura, esportes, ciéncia e tecnologia,
geracao de emprego e renda, turismo e cidadania;

XXVIl — Propiciar a criagdo de espago de estudo, ensino, pesquisa e
desenvolvimento institucional referente a salde, educagao, ecologia e meio
ambiente, arte e cultura, esporte, cidadania e a vida daqueles que habitam em
territorio brasileiro independentemente de sua nacionalidade;

XXVIIl - Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas,
producéo e divulgagéo de informagdes e conhecimentos técnicos e cientificos;
XXIX — Promogao de agdes e projetos de combate ao analfabetismo, ao trabalho
infantil e orientacdo profissional e vocacional, formagdo e orientacdo de
professores e alunos em diversas técnicas e matérias;

XXX - Instituicdo de meios de comunicagao, principalmente da radiodifusédo
comunitaria e/ou educativa, de acordo com o que dispde a Lei n° 9.612, de
19/02/1998 e Lei n° 4.117. de 27/08/1962, do Ministério das Comunicacdes
seguidos de Decretos, Portarias, Normativos e Medidas Provisérias pertinentes a
matéria que ampliem o cumprimento de suas metas e objetivos;

XXXI - Desenvolvimento e execugao de projetos na area da saude publica, para
controle de endemias e surtos de doencgas tropicais, campanhas de prevencéao a
AIDS e DST, combate de vetoriais e transmissores, utilizando a contratacédo de
pessoal especializado e de equipamentos adequados;

XXXIlI — Desenvolvimento de trabalhos direcionados a criangas e adolescentes
em situagao de risco social, especialmente nos casos envolvendo drogas e
prostituicdo infantojuvenil;

XXXIIl — Contratagao, planejamento e execucao de servigos técnicos e de obras,
para efetivacao de suas agoes na prestacao de servigos, fornecimento de méo de
obra, consultoria, pesquisa e assisténcia técnica, para instituicdes publicas e
privadas, por meio de convénios, contratos, acertos e termos de parcerias,
sempre que tais servigos forem compativeis com os objetivos da entidade, ou
constituirem meios de geracdo de renda para manutencdo dos projetos e
programas;

XXXIV - Manter intercambio e convénio com entidades similares, nacionais e
internacionais, publicas e privadas, contribuindo para a valorizagao e divulgagao
de seus trabalhos;

XXXV - Promocgéo da etica, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da
democracia e outros valores universais;

XXXVI - Prestagéo de servigos téchicos operacionais e de consultoria para as
acoes, projetos efou programas alinhados ao desenvolvimento das politicas
publicas nas trés esferas de governo, com vistas a interagao entre as diversas
areas com foco nas areas sociais, ambientais, educacionais, de comunicagao,
social, cultura, turismo, esportes, saude, empreendedorismo, inclusdo social e
qualidade de vida;
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XXXVIl — Promogao de congressos, seminarios, cursos, palestras, turismo,
bazares, eventos musicais, feiras agropecuarias, na area da tecnologia e nas mais
diversas areas de interesse da ONG INOVAR;

XXXVIII — Comercializagdo de produtos artesanais, agropecuarlos vestuario,
eletrénicos, confecgao em geral, géneros alimenticios, méveis novos e usados,
em seus bazares, brechés, feiras, quiosques, lojas ou em quaisquer pontos de
vendas, a fim de gerar renda para a entidade;

XXXIX — Elaboracgao, publicacdo e comercializagao de livros, jornais, panfletos,
informativos, materiais didaticos e paradidaticos e aos que forem necessarios,
frente ao conteudo aplicados pela associagcao e em seu beneficio;

XL — Organizacéao de fundo e operagéo de microcréditos, como alternativa no
combate e erradicagao da pobreza;

XLI — Apoio técnico e administrativo a entidades do setor publico e privado que
atuem na formulagao, orientacdo, coordenagao e execugao de politicas publicas;
XLIl — Explorar servico de radiodifusdo comunitaria e educacional, de seus
servigos auxiliares, nas atividades inerentes a cultura, educagéo, esporte, lazer,
entretenimento e prestacao de servigos de utilidade publica;

XLIII - Realizar convénio com o poder publico para a realizagéo de prestagao de
servigcos de senso, pesquisas, cadastro da populagado para o poder publico,
através de convénio ou chamamento publico;

XLIV — O atendimento ao idoso, promovendo sua autonomia, inclusdo social, a
melhoria de sua qualidade de vida, visando a garantia de direitos fundamentais.

XLV - Prestar auxilio financeiro aos associados e seus dependentes e,
excepcionalmente, a terceiros, nos termos do Regimento Interno, no caso de
necessidade de translado de corpo do falecido do local do ébito para o local de
sepultamento, bem como ajuda de custo para o funeral;

Paragrafo segundo — O desenvolvimento das atividades destinadas a alcancar
os objetivos da ONG INOVAR deverao estar previstas em um plano anual de
trabalho elaborado pela diretoria executiva ou outro érgdo previsto em Regimento
Interno.

Paragrafo terceiro — As atividades serdo desenvolvidas observando-se os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e eficiéncia;

Paragrafo quarto - Para atender suas finalidades a entidade podera promover
bingos beneficentes, rifas e sorteios, explorar atividades agropecuarias,
hortifrutigranjeiras, bem como podera celebrar convénios, receber subvengoes,
doacdes, fazer aplicagdes financeiras que visem o rendimento do capital social da
entidade, tudo com expressa obediéncia a legislacdo pertinente, objetivando
aumentar a receita, a qual sera unica e exclusivamente direcionada ao
atendimento das finalidades sociais objeto da ONG INOVAR;

Paragrafo quinto — Os convénios e subvengbes poderdo ser estabelecidos
através de recursos oriundos do poder publico Municipal, Estadual e Federal,
iniciativas privadas ONGs e Orgéos ou Entidades Nacionais e Internacionais;
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Paragrafo sexto — A dedicagao as atividades acima previstas configuram-se na
execugao direta de projetos, programas, planos de agdes correlatas, por meio da
doacgédo de recursos fisicos, humanos e financeiros ou ainda pela prestacdo de
servigos intermediarios de apoio a outras organizagdes sem fins lucrativos e a
orgaos do setor publico que atuem em areas afins;

Paragrafo sétimo — Os servicos prestados pela ONG INOVAR, serdo gratuitos e
permanentes aos usuarios da associagao, sem qualquer discriminagao e acepgao
de pessoas, realizado de forma planejada, diaria, continuada e sistematica, nao
se restringindo apenas a distribuicdo de bens, beneficios e encaminhamentos;
Art. 4° - A ONG INOVAR, nao se envolvera em questoes religiosas, politico-
partidarias, ou em quaisquer outras que nao coadunem com seus objetivos
institucionais;

Paragrafo unico — no desenvolvimento de suas atividades a entidade nao fara
qualquer distingao de raga, cor, sexo, condi¢ao social, credo politico ou religioso;

CAPITULO QUARTO

DOS SOCIOS, SEUS DIREITOS E DEVERES
Art. 5°- AONG INOVAR ¢ constituida por niumero ilimitado de sécios, qualificados
nas seguintes categorias:
a) Socios fundadores: Pessoas fisicas presentes no momento de fundagédo da
Associagao, que tenham participado da Assembleia Geral de sua constituicdo e
signatarias da respectiva Ata;
b) Associados contribuintes: pessoas fisicas ou juridicas, sem impedimento
legal, que contribuem financeiramente para execugao de projetos e na realiza¢ao
dos objetivos da associagdo ONG INOVAR;
c) Associados beneméritos: pessoas ou instituicdes que se destacaram por
trabalhos e contribuigcdo financeira que se coadunam com o0s objetivos desta
associagao.
Art. 6° - Os associados, qualquer que seja sua categoria, nao respondem
individualmente, solidaria ou subsidiariamente pelas obrigagdes da associagao
ONG INOVAR, nem pelos atos praticados pelos representantes da Diretoria
Executiva.
Paragrafo primeiro — Todas as pessoas interessadas em participar, como socio,
da ONG INOVAR devera solicitar sua inscrigao a Diretoria Executiva, mediante
preenchimento de ficha de inscricdo, comprometendo-se em pagar mensalmente
o valor minimo estabelecido como contribuicdo associativa, valor estabelecido
pela Assembleia Geral.
Paragrafo segundo — Todos os socios contribuirdo mensalmente com o valor
minimo estabelecido em Assembleia Geral, valor a ser depositado ou transferido
para a conta da associagao.
Art. 7° - Sao Direitos deferidos igualmente a todos os associados:
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| — Intransmissibilidade da qualidade de associado: a qualidade de associado é
intransmissivel, se o associado for titular de quota ou fragdo ideal do patriménio
da associacdo, a transferéncia daquela n&o importara, so por, este motivo, na
transferéncia da qualidade de sécio ao adquirente ou herdeiro;

Il — Exclusdo do associado: A exclusdo do associado s6 € admissivel havendo
justa causa, assim reconhecida em procedimento que assegure direito de defesa
e de recurso;

Il — E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar necessario,
protocolando seu pedido junto a secretaria da associa¢ao, desde que nao esteja
em débito com suas obrigacdes associativas;

IV — Exercicio do direito de associado: nenhum associado podera ser impedido
de exercer direito ou fungao que Ihe tenha sido legitimamente conferido, a nao ser
nos casos e pela forma prevista em lei;

V — Participar de todas as atividades associativas;

VI — Propor a criagao e tomar parte em comissdes e grupo de trabalho, quando
designados para estas fungoes;

VIl — Apresentar propostas, programas e projetos de acao para a ONG INOVAR;
VIl — Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, planos,
relatorios, prestagéo de contas e resultados de auditorias independentes;
Paragrafo unico — Os direitos sociais previstos neste Estatuto sdo pessoais e
intransferiveis;

Art. 8° - Sao deveres dos associados:

| - Prestigiar e defender a Associagéo, lutando pelo seu engrandecimento;

Il - Trabalhar em prol dos objetivos da sociedade, respeitando os dispositivos
estatutarios, zelando pelo bom nome da ONG INOVAR, agindo com ética;

Il - N&o faltar as Assembleias Gerais;

IV - Satisfazer pontualmente os compromissos que contraiu com a associagao,
inclusive as mensalidades;

V - Participar de todas as atividades sociais e culturais, estreitando os lagos de
solidariedade e fraternidade entre todas as pessoas e nagdes;

VI - Observar na sede da Associacao ou onde a mesma se faga representar as
normas de boa educacao e disciplina.

Art. 9° - Considera-se falta grave, passivel de exclusao, provocar ou causar
prejuizo moral ou material para a ONG INOVAR;

CAPITULO QUINTO

_ DA ADMINISTRAGAO
CONSTITUEM-SE ORGAO DA ONG INOVAR A ASSEMBLEIA GERAL, A
DIRETORIA EXECUTIVA E O CONSELHO FISCAL

DA ASSEMBLEIA GERAL
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Art. 10 — A Assembleia Geral é o 6rgdo maximo da ONG INOVAR e é constituida
por todos os seus sOcios.

Art. 11 — A Assembleia Geral reunir-se-a extraordinariamente sempre que
necessario e, ordinariamente uma vez por ano, para deliberar sobre os seguintes
temas:

| — Apreciagéo e aprovagéo do Balango Anual e demais relatérios financeiros dos
exercicios anteriores e o Orcamento e Plano Anual de trabalho para o novo
exercicio;

Il - Nomeagéo, posse e destinagdo dos membros da Diretoria Executiva:

Il - Nomeag&o dos membros e destinagdo do Conselho Fiscal.

IV- Deliberar sobre a admissdo, demissdo de novos soécios e valor da-
mensalidade;

V- Eleger e destituir os administradores;

VI- Deliberar sobre a reforma e alteragéo do Estatuto:

VII- Deliberar sobre a extingdo da Associagéo e a destinagao do patriménio social:
VIlI- Deliberar sobre casos omissos e ndo previsto neste Estatuto:

Paragrafo tnico — para deliberagdes a que se referem os incisos IV e V, deste
artigo, sera exigido deliberagdo de Assembleia especialmente convocada para
este fim, cujo quérum minimo sera de 50% (cinquenta por cento) em primeira
chamada e de 30% (trinta por cento) em segunda chamada dos associados em
dia com suas obrigacdes.

Art. 12 — As Assembleias Gerais serdo convocadas pela Diretoria Executiva, na
pessoa do Presidente, pelo Conselho Fiscal, e/ou pelos sécios em nimero igual
Oou superior a um quinto de todos os sécios em dia com suas obrigagdes.
Paragrafo unico — A convocacéo de Assembleia Geral ordinaria ou extraordinaria
dar-se-a através de publicagdo de edital, subscrito pelos solicitantes, afixado na
sede da Associagdo e em pelo menos dois érgdos publicos ou organizacgdes
sociais, podendo ser na prefeitura, na cdmara de vereadores, no férum local, no
cartério de registros publicos ou em Sindicatos, solicitando-se contrarrecibo
assinado pelo chefe das referidas instituicdes ou reparticio, com antecedéncia
minima de quinze dias.

Art. 13 — 0 quérum minimo exigido para a instalagdo da Assembleia Geral é de
50% (cinquenta por cento) dos soécios, salvo as disposicdes constantes do
paragrafo unico do artigo 11, deste Estatuto;

Paragrafo primeiro - Terdo direito a voto nas Assembleias todas as categorias
de socios, desde que em dia com sua contribuicdo mensal e periddica;
Paragrafo Segundo — Somente terdo direito a voto os brasileiros natos ou
naturalizados ha mais de dez anos;

Paragrafo terceiro — a falta de pagamento mensal minimo das contribuicdes
pelos socios constitui falta de natureza grave, limitando seu direito a votar e ser
votado, podendo ainda ocasionar em sua demiss&o dos quadros da associagao,
garantindo-se o direito de defesa.
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DA DIRETORIA EXECUTIVA
Art. 14 — A ONG INOVAR, sera dirigida pela DIRETORIA EXECUTIVA, eleita em
Assembleia Geral, para um mandato de dois anos, contados a partir da posse,
composta dos cargos de PRESIDENTE, VICE-PRESIDENTE, PRIMEIRO(A)
SECRETARIO(A), SEGUNDO(A) SECRETARIO(A), PRIMEIRO
TESOUREIRO(A)e SEGUNDO(A) TESOUREIRO(A), a deliberagdo, criagéo e
extingdo de novas diretorias e/ou comissdes, bem como a nomeacédo dos
ocupantes dos respectivos cargos, ocorrera por decisdao da propria Diretoria
Executiva ficando a ela subordinados, contudo, sera submetida a deliberagao na
primeira Assembleia Geral subsequente, a qual devera, por maioria dos membros,
validar ou n&o a formalizagdo dos referidos 6rgaos de apoio, podendo ainda a
Diretoria Executiva convocar a Assembleia Geral Extraordinaria para deliberar
previamente sobre a necessidade de criacdo das respectivos 6rgaos.
Paragrafo unico — A administracdo cabera ao Presidente, que podera designar o
Vice-Presidente, o qual representara a Associagao em juizo ou fora dele, ativa e
passivamente, bem como perante terceiros em geral, podendo nomear
procuradores em nome da associagao, com poderes especificos e mandatos com
prazo determinado, o qual nunca ultrapassara a data de extingdo do mandato do
presidente que outorgou a procuragao.
Art. 15 - Compete ao presidente:
| — Coordenar e dirigir as atividades gerais especifica da ONG INOVAR;
Il — Celebrar convénios e realizar a filiagdo de novos associados, submetendo-a,
na primeira oportunidade a Assembleia Geral;
lll - Representar a ONG INOVAR em eventos, campanhas, reunides e demais
atividades de interesse;
IV — Disponibilizar anualmente aos socios efetivos, relatérios de atividades e
demonstrativos contabeis das despesas administrativas e de projetos bem como
os pareceres de Auditores Independentes, ou Conselho Fiscal, se este estiver
instituido, sobre os balancetes e balangos anuais;
V — Contratar, nomear, licenciar, suspender e demitir funcionarios administrativos
e técnicos da ONG INOVAR;
VI — Acatar pedido de demisséao voluntario de sécios;
VI — Elaborar e submeter aos socios efetivos o Orgamento e Plano de Trabalho
Anual;
VIII — Propor aos socios reformas ou alteragdes do presente Estatuto;
IX- Propor aos socios a fusdo, incorporagdo e extingdo da Associacao,
observando-se o presente Estatuto;
X — Adquirir, alienar ou gravar os bens imoveis da ONG INOVAR, mediante
autorizagao expressa da Assembleia Geral,
Xl — Elaborar o Regimento Interno, o regulamento Disciplinar e o Organograma
Funcional da ONG INOVAR e submeté-lo a apreciagcédo e aprovagédo da
Assembleia Geral;
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XIl — Exercer outras atribui¢cdes inerentes ao cargo e nao prevista expressamente
neste Estatuto;

Paragrafo unico — E vedado a qualquer membro da diretoria ou a qualquer
associado praticar atos de liberalidade as custas da ONG INOVAR.

Art. 16 — Compete ao Vice-Presidente:

| — Manter os bancos de dados que forem criados devidamente atualizados;

Il — Organizar as agendas de compromissos e de contratos de interesse da ONG
INOVAR;

lll — Prestar apoio aos demais membros da Diretoria Executiva;

IV — Substituir o Presidente quando este estiver ausente, impedido ou demitido;
V — Cuidar das contas, ativos e passivos da ONG INOVAR;

Art. 17 — Compete aos Secretario (a):

| — Substituir o Vice-Presidente em suas faltas ou impedimentos, cumprindo
integralmente suas atribuigoes;

ll- Colaborar com o Presidente e Vice-Presidente na dire¢do e execugédo de todas
as atividades da Associagao;

lll - Secretariar as reunides da Assembleia Geral e da Diretoria, redigindo as
respectivas atas;

IV — O segundo secretario substitui o primeiro secretario nos casos de auséncia,
impedimento e demissao, podendo receber delega¢ao do primeiro secretario para
escriturar livros e atas.

Art. 18 — Sao atribuigdes do Tesoureiro (a):

I- Arrecadar e contabilizar as contribuigcdes, rendas, auxilios e donativos
destinados a Associa¢ao, mantendo em dia a escrituragdo;

Il - Efetuar os pagamentos de todas as obrigagoes;

lll - acompanhar e supervisionar os trabalhos de contabilidade, contratados com
profissionais habilitados, cuidando para que todas as obrigagdes fiscais e
trabalhistas sejam devidamente cumpridas em tempo habil;

IV - Apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
V - Apresentar o relatorio financeiro a ser submetido a Assembleia Geral;

VI - Apresentar semestralmente o balancete de receitas e despesas ao Conselho
Fiscal;

VIl - Publicar anualmente a demonstragao das receitas e despesas realizadas no
exercicio;

VIl - Elaborar, com base no or¢gamento realizado no exercicio em curso a
proposta orgcamentaria para o exercicio seguinte a ser submetida a Diretoria, para
posterior apreciagao da Assembleia Geral;

IX - Manter todo o numerario em estabelecimento de crédito, exceto valores
suficientes para pequenas despesas;

X - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, todos os documentos relativos
a tesouraria;

Xl - Assinar em conjunto com o Presidente todos os cheques emitidos pela

Associagao.
Fidvia P?os da Silvs o
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X1l — O segundo tesoureiro substitui o primeiro tesoureiro nos casos de auséncia,
impedimento e demisséo.

DO CONSELHO FISCAL
Art. 19 - O Conselho Fiscal, sera composto de trés membros efetivos e trés
suplentes, eleitos para mandato de dois anos, em eleigdes conjuntas com a
Diretoria Executiva.
Art. 20 - Compete ao Conselho Fiscal:
| - Auxiliar a Diretoria Executiva na administragcdo da ONG INOVAR;
Il - Analisar e fiscalizar as a¢des da Diretoria Executiva e a prestagédo de contas e
demais atos administrativos e financeiros decorrentes de suas atribuigoes;
Il - Examinar todas as contas, livros, registros e documentos da entidade;
IV - Emitir parecer sobre os balancetes mensais da tesouraria e sobre o balango
e inventario que acompanham o relatério anual da Diretoria;
V - Opinar sobre a aquisi¢ao e alienagéo de bens;
VI - Convocar a Assembleia Geral, de oficio ou a pedido da Secretaria Executiva.

CAPITULO SEXTO

DAS ELEIGOES

Art. 21 - As eleigdes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal da ONG
INOVAR ocorrerdo a cada dois anos, pela Assembleia Geral, podendo concorrer
todos os associados, com mais de um ano de filiagdo e em pleno gozo de seus
direitos e obrigagdes.

Paragrafo tnico - Os associados poderdo organizar chapas para concorrer as
eleicdes, observando as regras estabelecidas no edital das eleigbes, com
publicacdo prévia de sessenta dias e Regimento Interno, se existente.

CAPITULO SETIMO

DAS DISPOSIGCOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 22 - Os bens patrimoniais da ONG INOVAR, ndo poderéo ser onerados,
permutados ou alienados sem a autorizagdo da Assembleia Geral, convocada
especialmente para esse fim.
Art. 23 — A Diretoria Executiva ficara responsavel pela elaboragdo do um
Regimento Interno, Regimento Eleitoral e de um Regulamento Disciplinar, que
tera validade apos sua aprovagdo em Assembleia Geral.
Paragrafo primeiro — Eventuais alteragbes neste Estatuto ou no Regimento
Interno s6 poderdo ser efetivadas apds aprovagdo pela Assembleia Geral
convocada especificamente para esse fim.
Paragrafo Segundo - Alteragdes neste Estatuto somente poderao ser aprovadas
com anuéncia da maioria absoluta dos associados efetivos da ONG INOVAR.

Flavia Bggtos da Silva s '
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Art. 24 - Nenhuma categoria dos Associados responde, nem mesmo

subsidiariamente, pelas obrigagdes ou compromissos assumidos pela ONG
INOVAR. -

Art. 25 - Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria Executiva, com recurso
voluntario para a Assembleia Geral.

Avelino Lopes/Pl, 21 de abril de 2024.
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